4 Nide,19 octobre 2006

L'Inspecteur d’Académie

inspection académigde ;
Rlpes-Marifime
e |

fecherche

a

Monsieur le directeur de I'lUFM

Mesdames et messieurs les inspecteur(trice)s
chargé(e)s de circonscription dti degré
Mesdames et messieurs les principaux(ales)
de colléges avec SEGPA annexées

Inspection - p
Académique Mesdames et messieurs les professeur(e)s des écoles
Boulevard Slama Mesdames et messieurs les instituteur(trice)s
BP 3001
06201 Nice cedex 3
Téléphone Objet : URGENT| - Appel a candidatures. Réseau amhin-réussite : deux
04 937263 00 postes d’enseignement a pourvoir au college Mauricdaubert — I'Ariane
o a Nice pour I'année scolaire 2006-2007.
Télécopie

04 93 72 64 17
Vous voudrez bien porter a I'attention des instituftrice)s et professeur(e)s des

Mel écoles les appels a candidature suivants :

ia06@ac-nice.fr

www.ac-nice.fr/ia06

Division du personnel 2 POSTES DU RESEAU AMBITION — REUSSITE
du 1er degré AU COLLEGE MAURICE JAUBERT — L’ARIANE A NICE
DIPE 2

— Poste « éducation a la citoyenneté et accompagnernde I'éléve »

Affaire suivie par
Christine Festi
Téléphone

04 93 72 64 81
Télécopie
04937263 22 Les personnels intéressés voudront bien adressefidee de candidature directement
M| a I'Inspection Académique, Division du personnalebu 302 et simultanémeretn
christine.solans-festi suivant la voie hiérarchique, par courrier, téléeau courrier électronique :

@ac-nice.fr

— Poste « parcours scientifique de I'éleve »

POUR LE 7 NOVEMBRE 2006, DELAI DE RIGUEUR

Bernard MACCARIO



CANDIDATURE A UN POSTE DU RESEAU « AMBITION-REUSSIT E »
AU COLLEGE MAURICE JAUBERT - L’ARIANE A NICE

NOM : Prénom :
Grade : Affecvat actuelle :
2/2
Nommé(e) &1 Titre définitif [ Titre provisoire O en délégation le :

Circonscription :

Adresse personnelle :

N° de téléphone : N° de téléphone portable :
E-mail :

Diplémes et titres* :

* Rubrique & renseigner précisément

Je déclare étre candidat(e) au(x) poste(s) du réseaambition — réussite suivant :

[1 poste« éducation a la citoyenneté et accompagnement déléve »

L1 poste « parcours scientifique de I'éleve »

A ,le
(signature)

Avis, date, signature et cachet de I'Inspecteur(toe) de circonscription :

A adresser directement & I'lnspection Académique, Division du personnel, bureau 302, bd Slama, BP
3001, 06201 Nice cedex 3 -Tél. : 04 93 72 64 81 —Télécopie : 04 93 72 63 22 - Mél : dipe06@ac-nice.fr
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Réseau
« ambition-
réussite »

College Maurice Jaubert — I'Ariane, a Nice, écoles élémentaires et maternelles , circonscriptiale Nice 2
Poste « éducation a la citoyenneté et accompagneree I'éleve »

1 - POSTE

Enseignant(e) sur plusieurs écoles et au collége
Ce poste est ouvert a un(e) enseignant(e) issu du premier degré
Une mission de coordination et de concertation s’exerce en paralléle sur le complément de service

Une expérience par rapport a I'éléve en difficulté, a la mise en ceuvre de dispositifs de différenciation et/ou d’enseignement
en frangais langue étrangére serait appréciée

2 - OBJECTIFS

Accompagner les enseignant(e)s du secteur pour mettre en ceuvre un dispositif de repérage et de différenciation, se donner
les moyens d'assurer le suivi de ces éléves

Définir un parcours d’éléve en fonction du niveau identifié, aide a la mise en place des PPRE
Conforter le lien entre « apprentissages » et « rapport a la régle »

Prendre en compte les diversités linguistiques et culturelles

3 - MISSIONS

Construire des parcours individualisés d’apprentissages
Participer en tant qu’acteur a la mise en ceuvre d’organisations pédagogiques spécifiques a I'école (cycles II et III) et au collége
Produire avec les enseignant(e)s des outils pédagogiques appropriés et faire utiliser les ressources documentaires

Organiser et évaluer le dispositif

4 - CAPACITES ATTENDUES

Connaissance de I'éducation prioritaire, expérience du partenariat

Etre habitué au travail en équipe

Compétences linguistiques en francais

Savoir utiliser des techniques d’évaluation particuliéres

Savoir définir des critéres de continuité entre les enseignements de I’école et du collége

Maitrise des TICE comme possible vecteur d’apprentissage et de coordination entre enseignant(e)s
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Réseau
« ambition-
réussite »

College Maurice Jaubert — I'Ariane, a Nice, écoles élémentaires et maternelles , circonscriptia@e Nice 2
Poste « Parcours scientifique de I'éléve »

1 - POSTE

Ce poste est ouvert a un(e) enseignant(e) du premier degré
Compétences dans le domaine scientifique

Lieu d'intervention : écoles de secteur et collége Maurice Jaubert - Nice Ariane

2 - OBJECTIFS

Améliorer les compétences en mathématiques

Elaborer un parcours scientifique de I'éléve

3 - MISSIONS

Coordination du projet scientifique et animation pédagogique des équipes
Pour une partie de son service, I'enseignant(e) assurera des heures d'enseignement :

«  Prise en charge d'éléves en grande difficulté scolaire en relation avec les évaluations de 6°™
»  Projets pour les cycles II et III

Aide méthodologique aux enseignant(e)s débutant(e)s, analyse des évaluations

4 - CAPACITES ATENDUES

Travail en équipe
Expériences aupres d'enfants en difficulté scolaire
Compétences en méthodologie et élaboration de projets en partenariat sur la culture scientifique

Compétences pour I'utilisation des T.I.C.E




