
8 MARS 2006
Journée internationale des FEMMES

Rassemblement à Nice 
devant le Palais de Justice à 18h

pour l’Egalité entre hommes et femmes
pour le respect des droits des femmes

Collectif 06 pour les
Droits des Femmes

collectif06.droits.femmes@tiscali.fr

Débat à la Bourse du Travail 
à Nice, 4 pl. St François à 19h30

Hommes, femmes, lieux de pouvoir :
quel partage?

Premiers signataires :
Les Amis de la Démocratie, Association  pour la Démocratie à Nice (ADN), les
Alternatifs, ATTAC, Collectif pour l’Écodéveloppement, Fédération Syndicale
Unitaire (FSU), «Grasse à Gauche», Ligue Communiste Révolutionnaire (LCR),
Ligue des Droits de l’Homme, Mouvement contre le Racisme et pour l’Amitié entre
les Peuples (MRAP), Mouvement Français pour le Planning Familial (MFPF),
Mouvement Jeunes Communistes (MJCF), Mouvement Républicain et Citoyen
(MRC), Ni Putes Ni Soumises, Parti Communiste Français, Parti Socialiste, Pour la
République Sociale (PRS), Sden-CGT Educ’Action, Union Départementale CFDT,
Union Départementale CGT, Union Nationale des Etudiants de France (UNEF-
Nice), les Verts...

Le 8 mars n'est pas...
C'est une journée de revendications et d’actions en faveur des droits DES
femmes. Ce sont des droits universels : femmes et hommes doivent lutter
côte à côte pour les obtenir. Il s'agit bien pour toutes et tous de vivre mieux
ensemble dans la sphère privée comme dans la sphère publique, aussi bien
sur le lieu de travail que dans la vie de la cité. Oeuvrer ensemble pour le
partage des pouvoirs, c'est aussi la possibilité de remettre en cause le
pouvoir lui-même.

...la journée de «la» femme!
«La» femme n'existe pas; il existe DES femmes, et elles sont les premières à
subir les injustices et les discriminations d'une société. La domination
masculine est culturellement ancrée et dès l'enfance on inculque aux filles et
aux garçons l’idée que les femmes ne sont pas faites pour décider ou diriger,
aussi sont-elles nombreuses à intégrer ce préjugé et à limiter leurs ambitions.

Ensemble, nous pouvons changer les choses.

Quels freins à une
participation paritaire?

Quels leviers d’action?

débat en présence
d’Aurélia Troupel
auteure d’une thèse sur
la parité en politique
et de Ana Rajcevic
Garcia chercheuse en
sciences politiques

Le Collectif 06 pour les
Droits des Femmes s'est
constitué dans les Alpes-
Maritimes en 1995. Il
forme un collectif de
citoyennes, de citoyens, d'associations, de syndicats, de partis politiques, qui
organise des actions publiques sur le thème des droits des femmes et
contribue à ce que la dimension de genre soit prise en compte à tous les
niveaux.



Parlements :
- en France, 12% de femmes
- en Suède, 44% de femmes

Cadres supérieurs : 
35% de femmes 

- 24% dans le privé.
Essentiellement 

dans le tertiaire...

Conseillères générales : 11%
Conseillères régionales : 48%
Plus le mode de scrutin est
proportionnel, plus il y a de

femmes élues.Pr!f"tes : 6% de
femmes

Rectrices : 24%
Conseil !conomique et

social : 22%
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Dirigeantes d’entreprise : 17%
dont P.D.G. : 9%

Responsables
d’association : 

2  femmes pour 3
hommes

Pour une loi de parité plus contraignante, 

élargie à toutes les instances politiques

Pour une limitation au cumul des mandats, 

en vue de favoriser l’accès des femmes 

aux responsabilités politiques

Pour une éducation égalitaire non sexiste

Pour une réduction du temps de travail favorisant 

l’accès de toutes et tous à la vie sociale

Contre la précarité, qui touche en premier les femmes

Pour les services publics et une politique de la famille
protectrice des droits des femmes

Pour des structures d’accueil de la petite enfance

Venez nombreuses et nombreux manifester
devant le Palais de Justice mercredi 8 mars

La crise engendre
un repli sur la loi
du plus fort et sur
le machisme :
nous ne voulons
pas d’une telle
société!

Conseillères municipales : 32%
Femmes maires : 11%

Sans même parler
de mandat
électif, quelle
place les femmes
ont-elles pu se
faire dans leur
parti, leur
syndicat...?

PLUS UN SCRUTIN EST

ÉLOIGNÉ DU VOTE DIRECT,
MOINS IL Y A DE FEMMES

ÉLUES...
ET LES ORGANISATIONS

PROGRESSISTES ONT

ENCORE BIEN DES EFFORTS

A FAIRE, ELLES AUSSI!

La parité : un combat toujours à mener...
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Population française : 
51,4% de femmes

Conseil général 06 : 7,7%
Conseil régional PACA : 48%
Communautés de commune
- Nice-Côte d’Azur : 35%
- Côteaux d’Azur  : 45%

Le sexisme plus fort que l’argent?
Parti CandidatEs Amende en €

UMP
UDF

19,7%
19,9%

4,3 Millions
0,7 Millions

PS-PRG
PC
Sommes retenues suite aux législatives

33,6%
43,8%

1,7 Millions
1,2 Millions


